Приложение № 2 

к Положению
Заявка муниципальной общедоступной (публичной) библиотеки,
участвующей в Конкурсе на предоставление государственной поддержки лучшим муниципальным учреждениям культуры, находящимся на территориях сельских поселений Мурманской области, и лучшим работникам муниципальных учреждений культуры, находящихся на территориях сельских поселений Мурманской области
1. Полное наименование муниципальной общедоступной (публичной) библиотеки.

2. Полное наименование сельского поселения Мурманской области.

3. Полное наименование учредителя муниципальной общедоступной (публичной) библиотеки.

4. ФИО руководителя муниципальной общедоступной (публичной) библиотеки.

5. Информация о деятельности муниципальной общедоступной (публичной) библиотеки в 2019-2021 годах:
	1. 
	Среднее количество посещений библиотеки на одного жителя обслуживаемой территории
	Указать значение за 2019, 2020 годы согласно формуле:

ПОССРЕД = Пос/Ч, где

Пос – общее количество посещений библиотеки по состоянию по состоянию на 1 января года, следующего за отчетным, чел.;

Ч – численность населения в населенном пункте в отчетном году.

	2. 
	Среднее количество книговыдач на одного жителя обслуживаемой территории
	Указать значение за 2019, 2020 годы согласно формуле:

КВСРЕД = КВ/Ч, где

КВ – общее количество книговыдач по состоянию на по состоянию на 1 января года, следующего за отчетным, чел.;

Ч – численность населения в населенном пункте в по состоянию на 1 января года, следующего за отчетным, чел.;.

	3. 
	Количество культурно-просветительных мероприятий, рассчитанных на обслуживание социально менее защищенных групп: людей с ограниченными возможностями, пенсионеров (в % от общего числа проводимых культурно-просветительных мероприятий)
	1. Процент от общего числа проводимых мероприятий за 2019, 2020 годы по формуле:

СОЦ = (МСОЦ/МОБЩ)*100, где

МСОЦ – количество культурно-просветительных мероприятий для социально менее защищенных групп по состоянию на 1 января года, следующего за отчетным, чел.;

МОБЩ – общее количество культурно-просветительных мероприятий, в том числе в онлайн формате, по состоянию на 1 января года, следующего за отчетным, чел.;
2. Краткое описание 1-2 наиболее значимых мероприятий

	4. 
	Количество культурно-просветительных мероприятий, ориентированных на детей и юношество (в % от общего числа проводимых культурно-просветительных мероприятий)
	1. Процент от общего числа проводимых мероприятий по формуле:

ДЮ = (МДЮ/МОБЩ)*100, где

Мдю – количество культурно-просветительных для детей и юношества по состоянию на 1 января года, следующего за отчетным, чел.;

МОБЩ – общее количество культурно-просветительных мероприятий в том числе в онлайн формате, по состоянию на 1 января года, следующего за отчетным, чел.;

2. Краткое описание 1-2 наиболее значимых мероприятий.

	5. 
	Наличие проектов по развитию библиотечного дела, популяризации книги и чтения
	Краткое описание деятельности в данном направлении (наименования проектов, даты и место проведения, результат).

	6. 
	Наличие проектов по сохранению и распространению знаний по истории и культуре «малой Родины», краеведческой работе
	Краткое описание деятельности в данном направлении (наименования проектов, даты и место проведения, результат).

	7. 
	Внедрение новых библиотечных услуг, в том числе платных
	Наименование и краткое описание библиотечных услуг, внедренных в текущем году, с указанием результата их внедрения в деятельность библиотеки

	8. 
	Участие в муниципальных, региональных, межрегиональных,  общероссийских проектах в области библиотечного дела
	Краткое описание деятельности в данном направлении (наименования проекта, даты и место проведения, результат).

	9. 
	Использование информационно-коммуникационных технологий, электронных ресурсов в информационно-библиотечном обслуживании 
	Краткое описание деятельности в данном направлении. 

Примеры 1-2 наиболее значимых мероприятий или проектов с использованием ИКТ, электронных ресурсов (электронных баз данных, электронных библиотек, Национальной электронной библиотеки).
Примеры 1-2 наиболее значимых дистанционных мероприятий, направленных на популяризацию книги и чтения

	10. 
	Взаимодействие с муниципальными и региональными органами власти, учреждениями культуры, образования, молодежной политики, социального обеспечения, региональными и муниципальными общественными организациями, волонтерскими объединениями 
	Краткое описание деятельности в данном направлении (наименования проекта, даты и место проведения, результат, источник финансирования).

	11. 
	Количество мероприятий по повышению квалификации сотрудников библиотеки
	Указать количество мероприятий по квалификации, в которых приняли участие сотрудники с получением удостоверения установленного образца или сертификата (перечислить полученные документы с указанием номера документа, даты получения и учреждения, выдавшего документ). 

	12. 
	Работа со средствами массовой информации, информационная и PR-деятельность
	Краткое описание деятельности в данном направлении 


Руководитель учреждения: __________________(______________)
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